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MINISTRY OF EDUCATION




	المملكة العربية السعودية

وزارة التربية والتعليم

الإدارة العامة للتربية والتعليم بالمنطقة الشرقية

الشؤون المدرسية

إدارة خدمات الطلاب



الصندوق 
إدارة التربية والتعليم

 ( الصندوق التعاوني)
قواعد صندوق إدارة التربية والتعليم
تعريف صندوق إدارة التربية والتعليم:

هو محصلة الأموال التي يتم جنيها من موارد مالية مختلفة محددة بطريقة منظمة ثم صرفها وفق لوائح وأنظمة شاملة لتكون إحدى المصادر التمويلية الإضافية الموجهة لخدمة المدارس المحتاجة لتقديم أفضل الخدمات التربوية والتعليمية الهادفة لتحسين البيئة التعليمية.
المادة الأولى: أهداف صندوق إدارة التربية والتعليم:

1) العمل على إيجاد رافد لمخصصات برامج الطلبة / الطالبات بجانب ميزانية إدارة التربية والتعليم.

2) إتاحة الفرصة لأولياء الأمور والقطاعين الحكومي والخاص لدعم البرامج التربوية.

3) تحقيق التعاون والتكافل بين المدارس التي تشرف عليها إدارة التربية والتعليم.

4) دعم المتفوقين والمتميزين والمبدعين من الطلبة والطالبات على مستوى المحافظة أو المنطقة التعليمية.

5) الإسهام في تكريم منسوبي ومنسوبات الإدارة من المتميزين والمتميزات والمتقاعدين والمتقاعدات.
المادة الثانية: الموارد المالية لصندوق إدارة التربية والتعليم:

1) النسبة المقررة من الصناديق المدرسية.

2) عوائد المشروعات الاستثمارية, من مؤسسات القطاع الخاص والمؤسسات الرسمية أو رجال الأعمال أو الأفراد،حسب اللوائح المنظمة لذلك. 

3) الأموال التي تدفع هبات أو تبرعات من أولياء الأمور أو المؤسسات الرسمية  أو القطاع الخاص بعد إجازتها من لجنة صندوق إدارة التربية والتعليم.

4) رصيد أول الفترة ( وهو فائض الصندوق من العام المالي السابق).

5) إيراد مراكز الخدمات التربوية الخاص بإدارة التربية والتعليم (قسم التوجيه والإرشاد). 
المادة الثالثة: أوعية صرف أموال صندوق إدارة التربية والتعليم:

	م
	أوعية صرف أموال صندوق إدارة التربية والتعليم
	النسبة

	1
	دعم صناديق المدارس المحتاجة
	40%

	2
	تمويل البرامج التربوية والتعليمية التي تنظمها الإدارة وتخدم الطلاب والطالبات مباشرة.
	20%

	3
	تكريم منسوبي ومنسوبات الإدارة من التربويين والتربويات والإداريين والإداريات من المتميزين والمتميزات والمتقاعدين والمتقاعدات .
	20%

	4
	إعداد وتجهيز المرافق التي تقام عليها البرامج التربوية والتعليمية المختلفة.
	10%

	5
	تكريم المتميزين والمتميزات من الطلبة والطالبات.
	5%

	6
	الطلبة والطالبات ذوي الحاجات المادية
	5%

	المجموع
	100%


المادة الرابعة: تشكيل لجنة صندوق إدارة التربية والتعليم:

يتم تشكيل لجنة مجلس صندوق إدارة التربية والتعليم وفق الآتي:

1) مدير إدارة التربية والتعليم رئيساً.

2) مساعد / مساعدة مدير عام إدارة التربية والتعليم للشؤون المدرسية عضواً ونائباً للرئيس.

3) مدير أو رئيس خدمات الطلاب عضوا وأميناً للصندوق.

4) ممثلاً من شعبة / قسم المقاصف والتغذية عضواً، وأميناً للجنة.

5) ممثل عن إدارة المتابعة عضواً.

6) ممثل عن الإدارة المالية عضواً.

7) ممثل عن القطاع الخاص عضواً.
المادة الخامسة: مهمات لجنة صندوق إدارة التربية والتعليم:

1) إقرار واعتماد صرف الأموال من صندوق إدارة التربية والتعليم وتوقيع أوامر الصرف من أمين الصندوق واعتمادها من رئيس المجلس أو نائبه.

2) توثيق حسابات الصندوق وإعداد التقارير السنوية الختامية ورفعها للإدارة العامة لخدمات الطلاب  بجهاز الوزارة.
3) تجوز المناقلة بين أوعية الصرف بمقدار ( 30% ) في السنة بين بنود الصرف المحددة في ( المادة الثالثة ) ويجوز تجزئة هذه النسبة لعمل مناقلة لغرض دعم أكثر من وعاء صرف بحيث لا تزيد المناقلة سواء أكانت مجزأة أو مجتمعة عن ( 30% ) في العام المالي، وبموافقة لجنة الصندوق.

4) تتخذ قرارات الصندوق حسب أغلبية الأصوات على الموضوعات المطروحة، مالم تتعارض مع مادة من مواد الصندوق أو أحد بنودها مع الاحتفاظ بكامل أوراق الاجتماعات في السجل الإداري.

5) عقد اجتماعات دورية في كل فصل دراسي بما لا يقل عن اجتماعين يتم فيهما مناقشة العوامل المؤثرة في عمل الصندوق والعمل على تعزيز عوامل القوة ومعالجة عوامل الضعف.

المادة السادسة: سجلات صندوق إدارة التربية والتعليم:

تدون جميع أعمال الصندوق، للرجوع إليها في عمليات الإشراف والتقييم والمراجعة والتدقيق وتكون السجلات على النحو الآتي:

أولا: السجل الإداري:

يشتمل على جميع الإجراءات والأوراق التي يمر فها عمل الصندوق، وتدون فيه الاجتماعات والمحاضر، والمقترحات والآراء، ومعلومات عن أعضاء لجنة الصندوق ويشمل جميع أعمال التقارير،مثل التقرير المرحلي للجنة الصندوق والتقرير الختامي الموحد لأعمال الصندوق وتقارير المتابعة وتقارير مستوى أداء لجنة الصندوق وعهد الصندوق الثابتة والمنقولة،وجميع أعمال الإشراف والمتابعة والتقارير الإدارية والمالية وتقارير أداء لجنة الصندوق من الجهة المختصة في الإدارة.

ثانياً: السجل المالي:

يشتمل على القوائم المالية لموارد الصندوق ومصارفه ومستندات الصرف ومبررات صرف الأموال وموافقة لجنة الصندوق على الصرف.

المادة السابعة: الأحكام العامة لصندوق إدارة التربية والتعليم:

1) لا يجوز دعم الصندوق بموارد أخرى غير ما ورد في ( المادة الثانية ) إلا بعد أخذ موافقة وزارة التربية والتعليم(الإدارة العامة لخدمات الطلاب) مع مراعاة ما ورد في قرار مجلس الوزراء رقم ( 98 ) وتاريخ 15/4/1421هـ بشأن الموافقة على القواعد التي تنظم وتحكم الرقابة على تلقي الجهات الحكومية تبرعات عينية أو نقدية وتعميم سمو وزير التربية والتعليم رقم 30201457/1 وتاريخ 21/5/1430هـ.

2) إن أوعية صرف الصندوق هي ما تم تحديده ولا يجوز صرف أي مبالغ مالية في غير الأوعية المذكورة ويعتبر الصرف في غير ما ذكر من أوعية مخالفة مالية تطبق عليه الأحكام والتعليمات المالية.

3) يقوم مدير إدارة التربية والتعليم بتشكيل لجنة الصندوق طبقاً لما ورد في ( المادة الرابعة ) ويصدر قرار بذلك وتزود الإدارة العامة لخدمات الطلاب بصورة من ذلك.

4) صرف الأموال يكون بعد موافقة اللجنة وفقاً لقواعد الصندوق المدرسي وطبقاً لنموذج الصرف المرفق، ولا يجوز صرف أموال من الصندوق لأي غرض لم يرد في أوعية الصرف المذكورة
 في ( المادة الثالثة ) وفي حالة صرف أموال لأغراض غير ما ذكر فيتحمل كل متسبب مسؤولية ذلك بحجم إسهامه في الصرف.
5) يبدأ وينتهي العام المالي لصندوق إدارة التربية والتعليم مع بداية العام الدراسي، ولا يوجد فترة انقطاع بين نهاية العام المالي الحالي وبداية العام المالي الجديد.

6) تعتبر السجلات مرجعاً لأعمال صندوق إدارة التربية والتعليم عند الحاجة لذلك.

7) يتم الدعم المالي لأي برنامج يخدم أهداف التربية والتعليم ،المرتبطة بالطالب والطالبة مباشرة المحددة في البند ( 2 ) من ( المادة الثالثة ) ويقصد بالبرامج، كل برنامج يخدم التربية والتعليم ومنسجم مع أهداف وسياسات الوزارة مثل برامج النشاط العام، وبرامج خدمات الطلاب وبرامج التوجيه والإرشاد وبرامج التوعية الإسلامية وبرامج الإشراف التربوي وبرامج الصحة المدرسية والبرامج غير الصيفية وغيرها من البرامج الأخرى التي تنفذ على مستوى المحافظة أو المنطقة.

8) تعتبر سجلات ومستندات صندوق إدارة التربية والتعليم عهدة على من يعمل عليها، ولا يخلى طرف من هي بعهدته عند تركه العمل لأي سبب إلابعد تسليم ما لدية من أوراق ملفات وسجلات خاصة للصندوق.

9) كل شيء يؤمن من صندوق إدارة التربية والتعليم من ثابت ومنقول يعتبر عهدة ،ولا يخلى طرف المستلم إذا ترك عمله لأي سبب من الأسباب، إلا بعد تسليم ما عليه من عهدة.

10) يعاد الفائض من أموال الصندوق للسنة المالية المنتهية، ويودع رصيد أول فترة للسنة المالية الجديدة.

11) تعدل هذه القواعد بقرار من وزير التربية والتعليم بعد الاتفاق مع وزارة المالية.

12) يعمل بهذه أعتباراً من تاريخ صدورها، ويتم تقويمها بعد عام واحد.

                                                      انتهى..... 
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